
 
  سخن سردبير

رچند هآورند. دست مير گفتمان عمومي مديريت بهآرام سهم بزرگي د نسبتمديريتي هستند كه با سرعت به دهاي مديريتي، مفاهيمم
ا هعميقي بر سازمان اثرهايممكن است  ولي ندارند،كنند كه ايجاد مي سازي انتظارهايي راوردهو توان برآ دهاي مديريتي زودگذر هستندم

شوند. يادي با رويكرد حاكميتي نوشته ميز هايكتابها و مقاله آورد. شماربهد مديريتي نوعي متوان را مي 1امروزه، حاكميتبگذارند. 
، »تعريف كنند و اعمال قواعد ،الگوي وضع، كاربرد«در مفهوم كلي را حاكميت  كنندميتلاش  ،)2004( 2كاير هرچند انديشمنداني مانند

ت در ميان انديشمندان علوم حاكمي هند كه خود به يك مسئله در مفاهمةمفاهيم ديگري بسط د آن را در تر قصد دارندديگران بيش ولي
لاف تاخ Governanceمعادل فارسي  موردتا جايي كه حتي در  ،است شدهتبديل هاي مرتبط ي، علوم سياسي، حقوق و ديگر رشتهادار

 وهايي هستند كه نويسندگان، سياستمداران، معادلحاكميت، حكمراني، حكمروايي، و نظام تدبير مثال،  برايوجود دارد.  توجهينظر قابل
  رند.بكار ميهاي خود بها و سخنرانيمديران در نوشته

دان با ننديشمدهد. برخي امياز ادبيات نظري را به خود اختصاص  توجهيقابلبخش  مختلف حاكميتو ابعاد بررسي وجوه گذشته از اين، 
 ,Lyon( شفافيت، پاسخگويي، و مشاركت تعريف كنندچون  هاييويژگيرا در پرتو  3سعي دارند حاكميت متعاليحاكميتي تمركز بر تعالي 

 كنندميي شناسايرا  انتخاب معيارهاي مناسب ايشبكه، و بازارگونمراتبي، سلسلهحاكميتي،  هايسبك با تمركز بر اماديگر  برخي. )2000
)Koch & Dixon, 2007.(  ي، دولت هايبخشپژوهشي است كه بر تعريف نقش بازيگران  هايتلاش حاكميتي از ديگرتعيين بازيگران

نيز نقش اين بازيگران  ،البته متناسب با سطح حاكميتي ). 1997et alJones ,.( ددار كيدتاجامعه مدني و ها، نظاميان، رسانهخصوصي، 
. 1وجود دارند:  ايدر برخي كشورها، بازيگران چهارگانهدر سطح حاكميت شهري و معتقد است  ،)1998( 4استوكركند. تغيير پيدا مي

ها به بازيگر ، رسانهجاي نظاميانهب كشورها ممكن است و در ديگر . نظاميان،4خصوصي؛ و . بخش 3جامعه مدني؛  .2محلي؛ حكومت 
 شوند.كليدي تبديل 

كند. بنابراين، راهبري و قواعد بازي را مشخص مي تر از دولت دلالت دارد و چگونگيحاكميت به چيزي وسيعبايد در نظر داشت كه 
كار المللي بي، و حاكميت بينحاكميت محلي، حاكميت ملّحاكميت شهري، شركتي،  حاكميت سازماني/ مانندحاكميت در سطوح مختلفي 

 هاي كليدي حاكميت شركتيجنبهتري برخوردارند. ي بيشاز غنا ت شركتيگرفته در سطح حاكميهاي صورتپژوهش. شودگرفته مي
نندگان، كيت سازمان نسبت به كاركنان، عرضهنفعان، و مسئولذي برابرشفافيت ساختار و عمليات سازمان، پاسخگويي مديران در شامل 

  است.هشركتدر حوزه فعاليت  بستانكاران، و جوامع محلي
توان گفت حاكميت جهاني ناظر بر چگونگي سازگاري با مسائل المللي است. به اختصار ميبط بينموضوع حاكميت جهاني ناظر بر روا

هد ظهور جامعه مدني جهاني امروزه شا كه دولت جهاني وجود ندارد. فرضبا اين  ؛) است(مانند آلودگي هوا و كودكان كارفراكشوري 
 & Rosenau( گيري استشكل در حالي و حاكميت بدون حكومت فراملّ هايتعداد زيادي نظام قواعد متفاوت با ويژگيهستيم و 

Czempiel, 2009 .(هاي گيري موسسهاني، شكلواكنش به جهاني شدن و چگونگي آن، موضوع حاكميت است. موضوع حاكميت جه
 ناشي از جهاني شدن است. تغييرهايجهاني و 

نتخاب ا ند كه شامل انتخاب نهادي،كهم مرتبط اما متمايز اشاره ميهي بگيرنهادي به سه لايه از تصميمارچوب در تبيين چ ،)1982( 5كيزر
 كارتواند در مطالعه حاكميت بستند كه چنين تمايز مفهومي ميمعتقد ه ،)2006( 6هيل و هيوپعملياتي است.  هاي، و تصميمجمعي
  . سازندميمشي را با مفهوم حاكميت مرتبط مطالعه فرايند خط، »چارچوب حاكميت چندگانه«با تدوين  هاآن. ه شودگرفت

 پردازينظريهعلمي و  هايپژوهشاي از نه پراكندهدبو به  كرده پيداتري هميت بيشهاي اخير او رفتار در سالگيري جنبه سلامت تصميم
كه به  يك ويژگي يا كيفيت است 7سلامت. دهندميسالم بودن را بر هر چيزي در زندگي ترجيح طور بديهي ها بهانسانشده است.  تبديل
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 سلامت يك جنبه اساسي درد، هرچند ناگفته نمان ).Huberts, 2014دارد ( اشاره فرخويي مرتبط هايارزشبا هنجارها و يافتن تطبيق 
  نيست. آن حاكميت مطلوب است، اما تنها جنبة

براي مقايسه اين شاخص . شودميكار گرفته ب OECD كشورهاي عضوهاي نوين است كه توسط يكي ديگر از شاخص 1حاكميت پايدار
حاكميت پايدار بر مبناي سه دهد. استقرار حاكميت پايدار تشخيص مي د و اصلاحات مورد نياز در كشورها را از نظرروميكار حاكميت ب

  .)Stiftung ,2010( حاكميت .3. دموكراسي؛ و 2مشي؛ . عملكرد خط1شود: ميمحور ساخته 
ي يفك هايپژوهشبرخي از  به خود اختصاص داده است. نتيجةتوجهي در ادبيات حاكميتي ميت با رويكرد اسلامي سهم قابلمطالعه حاك

ام رود با انج، منجر شده است كه انتظار ميمانند حاكميت شايسته اسلامي ،هاي جديديگيري مدلتكيه بر متون اسلامي به شكلبا 
رار ق گيري خود در مسير توسعهكنند و مبناي تصميمتكميلي، كشورهاي اسلامي بتوانند مدل مطلوب اسلامي را شناسايي  هايپژوهش

  دهند.
كميت، ، پايداري حااي در زمينه حاكميتي با تمركز بر سطوح، بازيگران، تعالي حاكميتيگسترده هايپژوهشاشاره شد،  كوتاهكه طور همان

هاي دانشگاهي پژوهشو ضروري است  دارد. مسائل عمومي بسياري در ايران با موضوع حاكميت پيوند شده است و سلامت حاكميت آغاز
هاي ابلاغي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري مشيطور كه در خطهمان .يت شوندحاكميتي هدادار بر حل اين مسائل به صورت جهت

  دانشگاهي در حوزه حاكميت يك ضرورت راهبردي است. هاي پژوهشكردن محور ، مسئلهمنعكس است
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